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Hamabi urte igaro dira EH Bildu udalera
iritsi zenetik, herritarren bultzada itzel
baten eskutik etorri zen aldaketa. Denbora
honetan udal kontuak saneatu ditugu, udal
zorra nabarmen murriztuz. Gardentasuna
ekarri dugu, batzarretan eta Zikoinan udal
aurrekontuen nondik norakoak herritarrei
azalduz. Herriaren zerbitzuan
zintzotasunez eta bokazioz lan egiten dugu
eta lan egingo dugu beti, gure alkateek
beren lanpostuetako soldata bera jaso dute
beti, beste batzuen "goi-kargudun"
ordainsarietatik urrun.

Gardentasuna eta zintzotasuna bultzatzen
ditugu, ustelkeriarik eta adiskidetasunik
gabeko kudeaketa eredua alegia. Gobernu
eraginkorra bultzatzen dugu,
konkurrentziaren, aukera-berdintasunaren
eta baliabide publikoen erabilera
zintzoaren alde jarduten dugu. Horren
ondorioz, nahiz eta aurrekontu handiko
obrak bultzatu izan ditugun (Pradoko
pasealekuko biribilgunea, Gasteizko
errepidea eta abar), lan horiek ez dute
gainkosturik izan.

Orain, konpromisoak berritzeko eta aurre
egin behar diegun erronka berriei irtenbide
berriak bilatzeko unea iritsi da.

Hasitako bidea, egindako lan guztia, ez da
gelditu behar; baina jarraitzeko, zure
bultzada eta konpromisoa behar ditugu.
Gure herriaren, Urduiiaren, adierazpena
besterik ez gara eta.
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Un nuevo impulso
para el progreso de
Orduna

Han pasado ya doce afios desde que EH
Bildu llegara al ayuntamiento gracias a un
enorme impulso popular. En este tiempo
hemos saneado las cuentas municipales,
reduciendo drasticamente la deuda
municipal. Hemos aportado transparencia,
explicando en asambleas y Zikoina los
pormenores de los diferentes presupuestos
municipales. Hemos trabajado siempre con
honestidad y vocacidn de servir al pueblo,
nuestras alcaldesas y alcalde siempre han
cobrado el mismo sueldo que en su puesto
de trabajo, lejos de las remuneraciones de
“altos cargos”.

Impulsamos la transparencia, la
honestidad, sin corrupcidn ni amiguismos.
Impulsamos un gobierno eficaz, actuamos
en favor de la concurrencia, la igualdad de
oportunidades y del uso honesto de los
recursos publicos. Esto se traduce en que, a
pesar de haber impulsado obras de
presupuesto elevado (rotonda del paseo del
Prado, carretera Vitoria...), no haya habido
sobrecostes.

Ahora, llega el momento de renovar
compromisos y buscar nuevas soluciones a
los nuevos retos que afrontamos.

El camino emprendido, todo el trabajo
realizado, no debe detenerse; pero para
continuar, es necesario tu impulso, tu
compromiso. No somos sino la expresién
de nuestro pueblo, Ordufia.
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1Itziar Biguri Ugarte 2 David Gutiérrez Martinez 3 Iratxe Ibdiez Garcia

7 Joselu Fernandez Grandio 8 Zohartze Telleria Luengas 9 Izaskun Del Cerro Lépez 1
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13 Sole Lezameta Astrain 14 Izaro Otaegi Tapia 15 Luis Félix Garcia Sodupe

___Gure taldea

Nuestro equipo
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4 Juanjo Sanz Pérez 5 Eunate Molinuevo Olabarria 6 Israel Sdez Gomez "Karra"

10 Sergio Pérez de Palomar Hueto 11 Ane Loiarte Arzallus 12 Txema Gonzdlez Zurimendi

16 Nekane Garcia Madaria 17 Carlos Madaria Herrdn 18 Elena Urruela Herrdan

Hauek dira Urduilako Udalerako EH
Bilduren hautagaitza osatzen duten
emakume-gizonak. Talde zabala, anitza eta
elebiduna eratu dugu, kudeaketa
publikoan eskarmentua duten kideez zein
herrigintzan eta elkarte ezberdinetan
aritutako pertsonez osatua. Duela 12 urte
hasitako bideari jarraitu eta Urdufiaren
garapenean urrats gehiago emateko
hautagaitza aproposa osatzen dute.

Estas son las mujeres y los hombres que
coforman la candidatura municipal de EH
Bildu en Orduiia. Se trata de un grupo
amplio, plural y euskaldun, formado por
miembros con experiencia en gestion
publica y personas comprometidas en el
municipio y el trabajo asociativo. Una
candidatura ideal para seguir el camino
emprendido hace 12 afios y dar nuevos
pasos en el desarrollo de Orduiia.
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Gizarte eredua

Modelo social

GURE HELBURUAK
ZAURGARRITASUNA MURRIZTEA,
ONGIZATEA SUSTATZEA,
PERTSONEN OSASUN FISIKOA ETA
MENTALA ZAINTZEA,
BERDINTASUNA LORTZEA ETA
ETORKINEN INTEGRAZIOA
BULTZATZEA DIRA

H
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Emakumeen Etxea. Emakumeen
ahalduntze feminista bultzatzeko espazio
hau sustatuko dugu. Bertan baliabide
ezberdinak bultzatuko dira: hitzaldiak,
ekitaldiak, aholkularitza, arreta
psikosoziala.

Gazteria Batzordea. Gazteria Batzordea
abiatuko dugu, instituzioak gazteengana
hurbildu eta kolektibo honek dituen
beharrizan eta kezkak elkarlanean
asetzeko.

Nuestros objetivos son: Reducir la
vulnerabilidad, promover el
bienestar, cuidar la salud fisica y
mental de las personas, lograr la
equidad, integrar a las personas
migrantes.

Ademds de continuar los programas
que se llevan realizando durante estos
arios con las mugeres, personas
mavyores, cuidadoras, etcétera,
queremos reforzar acciones dirigidas
a las familias, ajovenesy alas
personas en riesgo de exclusion.

El bienestar de la
ciudadania seguirda siendo
una prioridad

Casa de la mujer. Promoveremos este
espacio dedicado a favorecer el
empoderamiento feminista, a través de
diferentes servicios y recursos como
charlas, eventos, asesoramiento, atencion
psicosocial, etc.

Comision deJuventud. Pondremos en
marcha la Comision de Juventud, para
acercar la institucion a las personas mas
jovenes y asi poder resolver sus demandas e
inquietudes.



Lokal autokudeatua. Gazteen aisialdi
aktiboa sustatuko dugu:
autokudeaketarako lokal bat utziko diegu,
beren jarduerak egiteko aurrekontua
esleituta.

Enplegu eta formakuntza plana. Abian
jarritako formakuntza eta enplegu planekin
jarraituko dugu, emaitza onak lortu
dituztelako, eta, horretarako, eskaera
handiena duten sektoreak eta jarduera
berriak identifikatuko dira.

Jantoki soziala. Udal sukaldetik bazkariak
eta afariak etxez etxe banatzeko zerbitzua
eskainiko dugu. Proiektu horren baitan,
elikadurarako eskubidea bultzatuko da,
urdufiar guztiek elikadura duina eta egokia
bermatuta izan dezaten.
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Local autogestionado. Fomentaremos el
ocio activo de los jovenes, facilitdndoles un
local para su autogestidn, con asignacion
de presupuesto para realizar sus propias
actividades.

Plan de empleo y formacion.
Continuaremos con los planes de
formacién y empleo puestos en marcha,
dados sus buenos resultados, y para ello se
identificardn los sectores con mayor
demanday las actividades incipientes.

Comedor social. Desde la cocina municipal
ofreceremos un servicio de reparto a
domicilio de comidas y cenas. Dentro de
este proyecto, se impulsard el derecho a la
alimentacion, para que toda la ciudadania
de Ordufia tenga garantizada una
alimentacién digna y adecuada.
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Hiri eredua

Modelo urbano

GURE HELBURUA ESPAZIO
PUBLIKOEN BIZIGARRITASUNA
HANDITZEA DA, ONDARE
ARKITEKTONIKOA ETA NATURALA
ZAINDU ETA BALIOAN JARTZEA,
BAITA MUGIKORTASUN
IRAUNKORRA SUSTATZEA ERE

Herritarren ongizatea
erdigunean izango duen
hirigintza

HAPO Hiri Antolamenduko Plan
Orokorraren berrikuspenarekin jarraituko
dugu egungo errealitatera moldatzeko,
gure udalerriko ekipamendu eta zerbitzuak
antolatzeko.

Auzoen birgaitzea. Auzoen birgaitzearekin
jarraitu: La Antigua, Cascajos eta Juan de
Garay. Landatas eta M@ Dolores Madaria
auzoetan hasitako bideari jarraituz,
horrekin batera kale eta bideak hobetzen
jarraituko dugu.

Nuestro objetivo es aumentar la
habitabilidad de los espacios
priblicos, conservary poner en valor el
patrimonio arquitectonico y natural.
Promover la movilidad sostenible.
Ademds de continuar con la mejora
en los barrios y con la revision del
Plan General de Ordenacion Urbana,
vamos a trabajar para aumentar la
oferta de viviendas en alquiler. La
rehabilitacion del casco historico
puede ser una gran oportunidad para
generar un parque publico de
vivienda.

PGOU Continuaremos con la revision del
Plan General de Ordenacién Urbana para
actualizarlo a la realidad actual. Este
documento servira para ordenar
urbanisticamente el municipio, definir los
equipamientos publicos y establecer las
zonas donde se podran construir nuevas
viviendas.

Regeneracion de barrios. Continuaremos
los trabajos en los barrios que quedan por
urbanizar: La Antigua, Los Cascajos y Juan
de Garay. Iniciaremos procesos para
mejorar la eficiencia energéticay la
accesibilidad de los edificios, tal y como se
estd realizando en Landatas y M2 Dolores
Madaria. Ademads, continuaremos con la
mejora de calles, aceras y caminos rurales.



A

Herritarren aisialdirako
espazio berdeen
birgaitzea bultzatuko
dugu, jolaserako,
umeentzako,
animalientzako eta abar.

Espacios verdes. Creacion y adecuacién de
espacios verdes para el ocio, juego, para el
descanso y el disfrute de las mascotas,
etcétera. En definitiva recuperar y
renaturalizar espacios en desuso.

Viviendas dotacionales. Impulsaremos, a
través de un acuerdo alcanzado con el
Gobierno Vasco, la edificacion de viviendas
dotacionales en solares publicos del Casco
Historico. Este tipo de viviendas tienen una
ocupacién temporal y se dirigen a jévenes,
mayores o personas con necesidades
especiales.
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Parque publico de viviendas en alquiler.
Apostaremos por crear un parque publico
de viviendas en alquiler asequible,
mediante mecanismos como la
construccion y la compra de viviendas.

Patrimonio. Conservaremos y pondremos
en valor el patrimonio arquitecténico del
municipio. En el recinto formado por la
muralla medieval y la parroquia de Santa
Maria ejecutaremos un parque y auditorio
al aire libre.

En cuanto al monumento a la Virgen,
continuaremos con el proyecto de
rehabilitacion iniciado en colaboracién con
otras instituciones.

Por ultimo, en lo relativo al casco histérico,
impulsaremos un Plan integral de
embellecimiento, haciendo hincapié en la
limpieza de calles y en la renovacién de
fachadas.

Parque lineal del Nervion. Se ejecutard el
parque lineal del Nervién a su paso por
Ordufia, lo que mejorard la conectividad
rural-urbana entre los municipios de la
comarca y los territorios limitrofes. Se
podrd recorrer a pie o en bici, y supondrd
un impulso a la movilidad sostenible.

Transporte ptblico. Fomentaremos el uso
del transporte publico, instando a Renfe y a
las compaiiias de autobuses a que ofrezcan
servicios de calidad, aumentando
frecuencias, restaurando los trenes Civis y
Gaujaia, y resolviendo la accesibilidad en
los trenes. Por otra parte, dentro del
municipio, se creard un servicio de Auzo
Taxi para la Junta de Ruzabal y otras zonas
alejadas del centro urbano.
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Ekonomia eredua

Modelo econdmico

GURE HELBURUA HAZKUNDE
EKONOMIKOA ETA KALITATEZKO
ENPLEGUA SUSTATZEA DA

Impulsaremos la
diversificacion econémica
en Orduia

Industrialdea suspertzea bultzatuko dugu,
egungo ingurumen-erronkak kontuan
hartuta, energia berriztagarriekin edo
ekonomia zirkularrarekin lotutako
enpresak sar daitezkelakoan.

Honekin batera, sortu berri den
Komunitate Energetikoaren proiektuak
babestuko ditugu, Urdufia Euskal Herriko
trantsizio energetikoan aitzindari izan den
udalerrietako bat izan dadin. Gainera
trantzisio energetikoaren eta aurrezte
neurrien inguruan herritarrak aholkatzeko
bulegoa zabalduko dugu.

Nuestro objetivo es promover el
crecimiento economico asi como el
empleo de calidad. Atraer inversiones
en todos los sectores economicos.
Promover la energia asequible y
limpiay combatir el cambio
climdtico.

Estrategia alimentaria. Reforzaremos la
estrategia alimentaria para seguir
posicionando a Ordufia como uno de los
municipios mas avanzados y reconocidos
en materia de soberania alimentaria.
Dentro de esta estrategia, se impulsard la
marca alimentaria local-comarcal.

Plan de gestion de montes. Daremos
continuidad al plan de gestiéon de montes.
Redaccion de nuevas ordenanzas de uso
para monte, ganaderia,y energia como
biomasa, edlica, solar, hidraulica.

Parque Empresarial Orduiia. Impulsaremos
la reactivacion del poligono industrial.
Teniendo en cuenta el posicionamiento de
Ordufia como Ciudad Ecoldgica, segun el
PTP - Plan Territorial Parcial de Llodio, y
los retos medioambientales actuales,
podrian tener cabida empresas
relacionadas con las energias renovables o
la economia circular. Ademas, la reciente
ejecucion del tramo de la carretera A-625
entre Ordufia y Amurrio podra facilitar la
implantacién de nuevas empresas.



Asesoramiento. Continuaremos dando
apoyo a las empresas y actividades
instaladas en Orduifia o que se quieran
instalar mediante asesoramiento en
materia de subvenciones, formacién y con
un seguimiento continuo .

Dinamizar el sector comercial.
Impulsaremos la asociacion de comercio,
hosteleria y servicios, para mejorar la
coordinacion del sector. Promoveremos
iniciativas y eventos innovadores.
Ofreceremos lineas de ayudas para
modernizar los establecimientos
comerciales, tanto el aspecto digital del
negocio como el fisico.

Trantsizio energetikoan
urrats gehiago emango
ditugu

Nuevas rutas turisticas. Crearemos nuevas
rutas tematicas. Por una parte,
impulsaremos el Itinerario de la Memoria,
formado por el Columbario de la Dignidad
y las fortificaciones del monte Askuren
(San Pedro), entre otros, y se acompafara
de las Jornadas Anuales de la Memoria
Historica de Orduia.

Por otra parte, desarrollaremos un Plan de
turismo activo en el medio natural. Para
ello, crearemos una mesa entre diferentes
agentes, como la oficina de turismo, las
asociaciones deportivas del municipio, el
Ayuntamiento de Ordufia y las juntas de
Ruzabal y Arrastaria. El plan consistird en
la configuracion de rutas para bicis MTB,
senderismo, trail, patinaje y nordic walking,
las cuales tendran una buena accesibilidad
(puertas de fécil apertura), estaran
digitalizadas y enlazadas a portales web y
contaran con instalaciones de lavado de
vehiculos y vestuarios.
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Transicion energética. Apoyaremos los
proyectos de la recién creada Comunidad
Energética con el fin de posicionar a
Ordufia como uno de los municipios de
Euskal Herria pioneros en la transicion
energética. En este sentido, se hara
hincapié en la eficiencia energética de los
edificios municipales (aislamiento,
ventanas, iluminacién LED), se instalardn
puntos de carga para vehiculos eléctricos
en los diferentes barrios, y se abrird una
oficina para asesorar a la ciudadania sobre
la rehabilitacion energética de viviendas;
tipos de obras, subvenciones, mejoras en
las facturas de los suministros del hogar,
etc.

Gestion de residuos. Seguiremos trabajando
en lalinea de la reduccidn, sobre todo de la
fraccidn resto. Esto es, los residuos
domésticos que sobran una vez efectuada
la recogida separada. Trabajaremos para
reducir el uso del plastico, mediante el
reparto de envases alternativos, y
ampliaremos las opciones para gestionar
los residuos orgénicos, a través del
compostaje. Por otra parte, en cuanto a los
restos de poda, numerosos en nuestro
entorno, implantaremos un sistema de
recogida puerta a puerta por las huertas,
para gestionarlos de forma correcta a través
del Garbigune.
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Kultur eredua

Modelo cultural

GURE HELBURUA URDUNAKO
KULTUR ONDARE ABERATSA
INDARTZEA DA

FP eraikina berrituko dugu udalerriko
kultur ekimenen bihotza izan dadin, batez
ere musika eta dantzari dagokionez. Beste
alde batetik, ikuskizunak egin ahal izateko
eremu estalia lortzeko lanean hasiko gara.
San Juan eliza horretarako toki aproposa
litzateke.

Honekin batera, urdufiarrekin udal
igerilekuen kokapen berria adosteko
konpromisoa dugu, Udalak proposatutako
hiru alternatiben artean aproposena
topatzeko ideiarekin.

Nuestro objetivo es apovar a las
asociaciones del municipio, aumentar
el ocio dindmicoy la creacion
artistica, garantizar una educacion
inclusiva, promover oportunidades de
aprendizajey fomentar el usoy la
normalizacion del euskera.

Kultur Gunea. Renovaremos el edificio de
FP para convertirlo en un espacio moderno
y atractivo, que acoja todas las actividades
culturales que se dan en Ordufia, con
especial énfasis en las actividades de
musicay danza.

Urduiako Antzokia. Daremos los primeros
pasos para conseguir un espacio cubierto
en el centro de la ciudad en el que poder
ofrecer conciertos, teatro o cine. Una de los
espacios que vemos mds apropiado es la
iglesia de San Juan, por su céntrica
ubicacidén en la Foru plaza y por su calidad
espacial.

Proyectos para las piscinas.
Consensuaremos una de las tres
alternativas estudiadas para la ubicacién
de las piscinas; la primera en La Muera, en
el lado este del rio, la segunda también en
La Muera, en el lado oeste del rio, y la
tercera, en una ubicacion cercana a la
ciudad. Se planteara una comparativa entre
las diferentes alternativas, con las ventajas
y desventajas de cada una, y se abrird un
debate ptiblico en los préximos meses, con
el fin de conseguir el mayor consenso
ciudadano posible.



Nuevas zonas deportivas y de ocio.
Crearemos nuevas infraestructuras donde
practicar diferentes modalidades
deportivas, como una pista de padel, o un
pump track para bicis.

Impulsaremos nuevas practicas deportivas
e inclusivas que fomenten un estilo de vida
saludable y activo para todas las edades,
como por ejemplo bicis MTB, senderismo,
trail, patinaje, nordic walking.

También mejoraremos las zonas de juego
infantil, con alguna zona cubierta que haga
de refugio climatico, tanto para la lluvia
como para el calor intenso.

Guraso elkarteak- eskolak. Creacion y
coordinacion de una Escuela de Padres y
Madres, en colaboracién con las dos
AMPAS de la ciudad y con el objetivo de
completar el programa integral del curso.

Intercambio generacional. Pondremos en
marcha un proyecto de intercambio
generacional con el objetivo de promover la
interrelacion entre jovenes y mayores.

Euskara: programa erakargarriak cta
esperientzia berriak. Euskararen erabilera
sustatzeko eta hizkuntza ohituretan
eragiteko programak areagotu eta indartu,
kontuan izanik, helduen adin tartean ere
euskaradunak egon badaudela, eta,
ikerketek adierazi dutenez, Urdufiako
bizilagunek belaunaldi berriei euskaraz
aritzeko konpromisoa hartua dutela.
Gazteak eta 30-45 urteko helduek euskaraz
bizitzeko esperientzia berriak zein
trebakuntza saioak antolatu, euskaraz
aritzeko gaitasuna dutenen artean sarea
ehuntzen lagundu eta hizkuntza
ohituretan eragiteko.
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Larruazabal
Ruzabal

LARRUAZABALGO BATZARRA
OSATZEN DUTEN KONTZEJUEK
ERDI AROTIK BEREN ERAKUNDEAK
MANTENTZEN DITUZTEN BIZKAIKO
LAU TOKI-ERAKUNDE TXIKI
BAKARRAK DIRA

Modelo de financiacion. Negociaremos con
la Diputacién Foral de Bizkaia un nuevo
modelo de financiacién para que las Juntas
tengan una financiaciéon propia como tiene
cada uno de los municipios de Bizkaia.

Sancamiento. Mediante la instalacion de
depuradoras ecoldgicas de fcil ejecucion y
mantenimiento ayudaremos a resolver la
problemdtica de saneamiento que hay en
Ruzabal.

Se plantea la ejecucién de un sistema
ecoldgico-pasivo de depuracion con
consumo energético cero. La ejecucion de
dichas infraesructuras van a posibilitar
dotar a Ruzabal de un tratamiento
adecuadode aguas residuales donde sea
necesario.

Reparaciones de caminos. Continuaremos
arreglando los caminos en colaboracién
con las Juntas.
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Iker BIZKAIAREN ETORKIZUNAREN ALDEKO APUSTU

E\:::sanova IRMOA EGITEN DUGU, ETA, IKUSPEGI HORI EGIA
onso BIHUR DADIN, ANBIZIOZ ETA IKUSPEGI INTEGRAL

Bizkaiko ) BATEKIN LAN EGINGO DUGU. HORRETARAKO,

Ahaldun Nagusirako

hautagaia LANA LAU ARLO NAGUSITAN EGITURATUKO

Candidato DUGU: ENPLEGUA, EKONOMIA SUSTAPENA,

a Diputado General

de Bizkaia INGURUMENA ETA POLITIKA SOZIALAK.

Bizkaia tiene que ser un territorio que se Bizkaia bid@ZkOCl,
reinvente en torno a un modelo econd- . L.
mico basado en la industria inteligente y aurrer aICOla, f eminista,
sostenible, apostando por una economia
industrial y del conocimiento; se debe ekOlOgiSta, euskalduna...
vertebrar a través de un sistema de comu-
nicacién centrado en el transporte ptiblico, eraiki nahi dugu’
y reorganizarse urbanisticamente para
alcanzar un disefio del territorio que com-
bine armoénicamente la actividad econémi-
cay laresidencial, de tal forma que ofrezca
a sus habitantes calidad de vida, un medio
ambiente recuperado y la posibilidad de
desarrollar proyectos vitales en un entorno
de prosperidad, igualdad, justicia, cultura
e inclusion.
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Reindustrializacién
inteligente

Tras una etapa en la que la industria pa-
recia haber “pasado de moda” en favor de
las economias de servicios, hoy se vuelve
areconocer de forma undnime el valor de
una economia industrializada. La industria
produce valor afiadido. Los paises y zonas
industrializadas son mads ricas que el resto.
El empleo estable y generalmente bien
remunerado que genera la industria es un
factor de cohesidn social. Bizkaia necesi-
ta recuperar la actividad industrial. Por
eso hemos de apostar por una industria
moderna, avanzada, tecnoldgica y que,
ademads, incorpore la atencion a factores
sociales y medioambientales.

Politika sozial indartsuak
eta zaintza ekosistemak

Pertsonen bizi baldintzak hobetuko
dituzten politika berriak behar ditugu.
Gaur egun, zaintza sistemako baliabideen
hornidura eta antolamendua errepasatu
besterik ez da egin behar defizit handia
dagoela egiaztatzeko (bai epeei dagokie-
nez, bai ereduari dagokionez) eta pribati-
zazioa gero eta handiagoa dela ikusteko.
Zaintza ekosistemak tokiko esperientzien
garapenean oinarritzen dira, arreta eredu
pertsonalizatuagoak sortzen laguntzeko,
eredu malguak eta komunitarioak, jendar-
te berrikuntzatik pentsatuak, etxeko arreta
bultzatuz eta jendarte eta osasun sistemen
arteko sinergiak hobetuz.
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Zurekin batera,
inoiz baino gehiago
izango gara.

Zuk bezala,' Eusl.<al Herria Bildun herri [ES p OSib le!
hobe batekin egiten dugu amets eta,

horregatik, maite duzun Bizkaiaren

alde egingo dugu. Aldaketak datoz,

eta gure esku dago aukerak baliatzea.

Belaunaldi berrien etorkizuna, osasun

publikoa, adinekoen zaintza eta zaintzen

dituztenen lan-baldintzak, enplegua, gure ®

herrien etorkizuna, industria, bizitzaren e h b l Id u
garestitzea, etab. EH Bilduk konpromisoa

eta konponbideak eskaintzen ditu.

Jendearen ohiko arazoei aurre egiteko

konponbideak eta hori posible egiteko ¥ @lker__Casanova
konpromisoa. @ bizkaia.ehbildu.eus



